
 



№ этап мероприятие содержание срок ответственный 

1 

Подготовка 

условий для 

запуска 

Программы 

наставничества 

Подготовка 

нормативной базы 

реализации целевой 

модели наставничества в 

ДОУ. 

Разработка и утверждение «Дорожной карты» 

реализации целевой модели наставничества 

Сентябрь 

2023 
Ст.воспитатель 

Выбор форм и программ 

наставничества исходя 

из потребностей. 

- Проведение опроса с целью выявления запросов 

от потенциальных наставляемых и 

заинтересованных в наставничестве сотрудников 

ДОУ. 

- Проведение административного совещания по 

вопросам реализации целевой модели 

наставничества. Выбор форм и программ 

наставничества. 

Сентябрь 

2023 

Заведующий 

Ст.воспитатель 

Воспитатель-

куратор по 

наставничеству 

2 

Формирование 

базы наставников 

и наставляемых 

Формирование базы 

наставников 

- Проведение опроса среди опытных педагогов, 

желающих принять участие в программе 

наставничества. 

- Реализация консультаций для наставников с 

целью сопровождения наставнической 

деятельности. 

Сентябрь 

2023 
Ст. воспитатель 

Закрепление 

наставнических групп 

- Организация групповой встречи наставников и 

наставляемых. 

- Составление плана работы наставника с 

молодыми специалистами, индивидуальных планов 

осуществления наставничества 

Сентябрь 

2023 

Ст. воспитатель 

Педагоги-

наставники 

3 

Организация и 

осуществление 

работы 

наставнических 

групп 

Реализация 

индивидуальных планов 

осуществления 

наставничества за 1е 

полугодие 

- Изучение ФОП ДО  

- Выявление затруднений молодого педагога в 

процессе воспитательно-образовательной работы 

- Знакомство с основными документами, 

регламентирующими деятельность МКДОУ 

- Изучение методики реализации образовательной 

деятельности по всем образовательным областям 

- Подведение промежуточных итогов деятельности 

молодых педагогов 

октябрь 2023 

- январь 2024 

Педагоги-

наставники 



Реализация 

индивидуальных планов 

осуществления 

наставничества за 2е 

полугодие 

- Принципы и алгоритмы разработки конспектов 

занятий 

- Эффективное использование дидактического 

материала в работе (практикум) 

- Работа по взаимодействию с родителями 

(законными представителями) воспитанников 

- Особенности реализации мониторинга 

достижений воспитанников 

Январь-май 

2024 

Педагоги-

наставники 

4. 

Анализ 

реализации 

Программы 

наставничества 

Отчеты по итогам 

наставнической 

деятельности 

- Помощь молодым педагогам в реализации 

итогового мероприятия 

- Подведение итогов деятельности молодых 

педагогов за текущий год 

Май 2024 

Ст. воспитатель 

Педагоги-

наставники 
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